
Strategie 2030
Hauptwil-Gottshaus



Hauptwil-Gottshaus ist eine attraktive, lebenswerte und 
stabile Gemeinde. Wir präsentieren ein einladendes 
Ortsbild, erhalten und entwickeln unsere Infrastruktur und 
tragen Sorge zur Umwelt sowie unserer einmaligen 
Landschaft. Der Gemeinderat und die Verwaltung kennen 
die Bedürfnisse der Bevölkerung, treffen Entscheidungen, 
agieren unkompliziert und kommunizieren transparent. Die 
Gemeinde ist sich ihrer Identität und Geschichte bewusst 
und steht ein für Mut, Tradition, Innovation und 
Eigenständigkeit.

Unser Zielbild
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Finanzplanung

Leitsatz: Die Finanzen nehmen eine zentrale Rolle in der Gemeindestrategie ein und 
geben den Rahmen vor für die Entwicklung, Aufgaben und Stabilität der Gemeinde

Zi
e

l • Mit unseren Mitteln 
gehen wir 
haushälterisch um und 
planen 
vorausschauend

• Wettbewerbsfähiger 
Steuerfuss

• Ausreichende 
Gebühren für  
Spezialfinanzierungen

• Subventionen nützen

Fi
n

an
ze

n • Steuern und Gebühren

• Finanzausgleich

• Subventionen

• Kredite Ze
it

p
la

n • Q1 / 2024 Budget 
Prozess

• Q2 / 2024 Finanzplan 

• Q2 / 2024 
Organisation Finanzen

• Quartals Reporting



Gemeindehaus

Leitsatz: Wir treffen fundierte Entscheidungen zur Sanierung des Gemeindehauses, 
informieren die Bevölkerung regelmäßig und setzen konkrete Maßnahmen um.

Zi
e

l

• Gesamtsanierung bis 
2029

• Raumprogramm und 
Nutzungskonzept 
definieren

• Etappierbarkeit prüfen 
und definieren

• Selbsttragend durch 
Mieteinnahmen

Fi
n

an
ze

n • Kredite Gemeinde -
versammlung

• Investitionsplan

• Bankfinanzierung über 
25 Jahre

• Mieteinnahmen

Ze
it

p
la

n • 2012 – 2023 
Vorgeschichte

• 2024 Priorisierung

• 2025 1. Kredit Projekt

• 2026 2. Kredit Bau

• 2027 Ausführung

• 2029 Einweihung



Feuerwehr / Werkhof (FW / WH)

Leitsatz: Wir haben eine innovative und zeitgemäße Infrastruktur. 

Zi
e

l

• Wir entwickeln die 
Infrastruktur der FW 
und des WH 
zukunftsorientiert und 
kostenoptimiert, so 
dass sie die Aufträge 
nach heutigen 
Standards 
wahrnehmen können 

• Situation FW geklärt

Fi
n

an
ze

n • Ersatzabgabe FW 
Gemeinde, 
Gebäudeversicherung 
und Kanton

• Werkhof Steuern 

Ze
it

p
la

n • 27.03.2024 Projekt 
Feuerwehr der 
Zukunft

• Entwicklung Szenarien 
ab Juni 2024

• Entscheid GV Juni  
2025

• Ab Juni 2025 
Entwicklung Werkhof



Organisation Verwaltung & Gemeinderat

Leitsatz: Der Gemeinderat legt die Grundsätze für die Verwaltung / Werkhof fest 
und bestimmt die Ziele und Mittel des öffentlichen Handelns. Erlässt 
Verordnungen, trifft Entscheidungen zum Vollzug der Gesetze und Reglemente.

Zi
e

l

• GR entwickelt Strategien 
& Projekte zur Förderung 
des Gemeinwohls

• Der GR gewährleistet eine 
effiziente & transparente 
VV / WH

• Die Schnittstellen und 
Prozesse zwischen GR & 
VV/WH sind klar geregelt.

Fi
n

an
ze

n • Steuern

Ze
it

p
la

n • Personal Reglemente   
Q1 / 2024

• Schnittstellen und 
Arbeitsprozesse 
Q2/2024

• Ziele und 
Massnahmen laufend 
bis 2030



Infrastruktur Tiefbau / Werke

Leitsatz: Wir erhalten und entwickeln eine sichere Infrastruktur

Zi
e

l

• Gewährleistung der 
Versorgungssicherheit

• Werterhaltung der 
Infrastruktur

• Übergeordnete 
Planung

• Standardisierung der 
Prozesse

Fi
n

an
ze

n • Gebühren 
Spezialfinanzierungen

• Subventionen

• Steuern Ze
it

p
la

n • 2024 übergeordnete 
Planung 5 Jahre

• Ab 2025 Rollende 
Planung 5 Jahre

• Ab 2025 Ausführung 
der Projekte



Identität der Gemeinde

Leitsatz: Die Bevölkerung ist sich Ihrer Identität und Geschichte bewusst und schaut 
vorwärts.

Zi
e

l

• Die Bevölkerung kennt 
die Geschichte der 
Ortsteile und die 
Entstehung Ihrer 
Identität

• Raum schaffen für die 
Begegnung und 
Vernetzung

Fi
n

an
ze

n • Fonds

• Budget 
Gemeindeanlässe

Ze
it

p
la

n • Massnahmenkatalog 
bis Q3 2024

• Umsetzung Legislatur
bis 2027



Ortsbild Entwicklung Ortsteile, Zentrum, 
Freiräume

Leitsatz: Wir sind besorgt für ein einladendes Erscheinungsbild unserer Gemeinde.

Zi
e

l

• Sauberes und gepflegtes 
Ortsbild

• Landschaft pflegen und 
schützen

• Qualitäten der Ortsteile 
stärken

• Bewahren der Freiräume

• Weiherdamm als 
attraktive 
Begegnungszone

Fi
n

an
ze

n • Steuern und 
Gebühren

• Fonds

• Subventionen

• Kanton

• Institutionen

Ze
it

p
la

n • 2023 Ortsplanung und  
Gewässerschutz 
weiterführen

• 2024 Kommunikation 
Anlässe mit der   
Bevölkerung 

• 2023 bis 2027 
Umsetzung soweit wie 
möglich




